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Materiāls sagatavots, izmantojot Latvijas Jauno reindžeru 
programmas pieredzi (~20 gadi) un EUROPARC federācijas 
materiālus un interneta resursus.

Projekts „Environmental awareness-raising of young 
people from protected areas”, 
projekta numurs 2023-3-LV02-KA210-YOU-000170610, 
tika finansēts ar Eiropas Komisijas programmas “Erasmus+: 
Youth in Action” atbalstu. Šī publikācija atspoguļo tikai
autoru viedokli, un Eiropas Komisija neuzņemas atbildību 
par tajā ietvertās informācijas jebkādu izmantošanu.

Jaunieši veido gandrīz 20% no Eiropas
iedzīvotājiem. Viņi ir rītdienas lēmumu
pieņēmēji. Ir svarīgi, lai jauniešiem tiktu dota
iespēja pašiem paust savas domas, viedokli 
un iesaistīties jautājumos, kas ietekmēs viņus
nākotnē.
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Jauno reindžeru programma – EIROPĀ

EUROPARC Jauno
reindžeru programma
Jauno reindžeru programma ir iniciatīva, kurā 
aicinātas piedalīties īpaši aizsargājamās dabas 
teritorijas (ĪADT), kas ir *EUROPARC federācijas 
biedri, organizējot mērķtiecīgu jaunās paaudzes 
sadarbības tīklu dabas aizsardzībai.

Interešu izglītības programma 
bērniem un pusaudžiem vecumā 
no 12 līdz 18 gadiem (iespējams 
sākt no 11 gadiem), kuri dzīvo vai 
mācās ĪADT vai tās tuvumā. 

Katrā valstī EUROPARC Jauno 
reindžeru programma ir 
pielāgota vietējās ĪADT 
specifikai un kontekstam.

EUROPARC Jauno reindžeru 
programmas mērķi ir:
       iepazīstināt jaunos reindžerus ar ĪADT dabas 
       un kultūras mantojumu;

•     pavadīt pēc iespējas vairāk laika ārpus telpām
       ĪADT;

•     veidot sadarbību/ piederības sajūtu ar citiem
       jauniešiem vietējā kopienā un visā EIROPĀ;

•     mācīties, darot, piedaloties un izmantojot 
       neformālās metodes;

•     pavadīt laiku kopā ar līdzīgi domājošiem.

*EUROPARC ir Eiropas aizsargājamo teritoriju tīkls.
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Jauno reindžeru programma – EIROPĀ

EUROPARC Jauno reindžeru
programmas principi

Gada laikā īstenot vismaz  5 
(piecu) dienu programmu: var būt 
gan vienā reizē, gan arī vairākas 
atsevišķas dienas visa gada 
garumā.

Jauno reindžeru kustība 
palīdz uzlabot un veicina 
labas attiecības starp ĪADT 
un vietējo sabiedrību.

Jauno reindžeru kustība veicina 
jauniešu pozitīvu attieksmi pret 
vidi un ĪADT, kā arī sekmē veselīgu 
dzīvesveidu.

Pasākumos jābūt 
iekļautiem praktiskiem dabas 
aizsardzības darbiem/
labajiem darbiem dabai, 
skaidrojot, kāpēc konkrētais 
darbs darāms. Ieteicams 
iekļaut arī kultūras un sociālās 
aktivitātes un tēmas. 

Lielai daļai pasākumu 
ir jānotiek brīvā dabā.

Jauno reindžeru programmas vadītāji 
ir dabas inspektori, dabas izglītības speciālisti 
vai ĪADT darbinieki.

www.europarc.org/young-people/junior-ranger-programme/
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Jauno reindžeru programma – EIROPĀ

EUROPARC jauno reindžeru
galvenās aktivitātes un piemēri
Dabas aizsardzības pasākumi – biotopu vai infrastruktūras 
uzturēšanas darbi, sugu monitorings, invazīvo sugu ierobežošana, 
atkritumu vākšana, dabisko pļavu sēklu vākšana un sēšana, 
pasākumu organizēšana utt.
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Jauno reindžeru programma - EIROPĀJauno reindžeru programma – EIROPĀ

Dabas un kultūras izpēte – vietējas floras un faunas 
izzināšana, dižkoku mērīšana, sugu monitorings, dabas vērtību 
un ĪADT pētīšana.
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Jauno reindžeru programma – EIROPĀ

Mācīšanās un darīšana – aktivitātes dabas centrā, tikšanās ar 
ekspertiem, savu pētījumu prezentēšana, citu iepazīstināšana ar ĪADT 
dabas vērtībām un savām zināšanām, izdzīvošanas, tūrisma un pirmās 
palīdzības prasmes. 
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Jauno reindžeru programma – EIROPĀ

Atpūta un aktivitātes brīvā dabā – nometnes, pārgājieni, 
velopārgājieni, laivu braucieni, nakšņošana teltīs, nakts pārgājieni ar 
uzdevumiem, pastaigas purvā, tostarp, izmantojot arī purva kurpes, 
sadarbošanās, kopā būšana un spēļu vakari.  
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Jauno reindžeru programma – EIROPĀ

EUROPARC piedāvātās iespējas 
mentoriem
         Pieredzes apmaiņa mentoriem/
         organizācijām.

•	 Tiešsaistes semināri mentoriem.

•	 Metodiskie materiāli. 

•	 EUROPARC publikācijas, ziņas.  

•	 Projektu partneri. 

•	 Mentoru e-pastu sarakste.

•     EUROPARC digitālie materiāli sniedz
       padomus mentoriem, kā organizēt 
       jaunatnes darbu ĪADT.

•     Jauno reindžeru programma palīdz 
       mentoriem un iesaistītajām ĪADT 
       paskatīties uz teritoriju no citas 
       perspektīvas.

•     Jauniešu entuziasms iedvesmo mentorus
       un sniedz gandarījuma sajūtu.
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Jauno reindžeru programma – EIROPĀ

Starptautiskās iespējas
jaunajiem reindžeriem
Iespēja piedalīties starptautiskā EUROPARC jauno reindžeru nometnē, 
kas tiek organizēta kādā no Eiropas valstīm vienu reizi gadā, vasarā.

Dalībai starptautiskajos pasākumos 
izvirza reindžerus ar ne mazāk kā 
viena gada pozitīvo pieredzi jauno 
reindžeru kustībā, ņemot vērā 
pasākuma organizatoru noteikumus 
un reģiona jauno reindžeru grupas 
vadītāja rekomendāciju. 

Starptautiskajai nometnei ieteicams 
izvēlēties dalībniekus no divām 
dažādām ĪADT.

Iespēja piedalīties EUROPARC Ziemeļvaltu 
Youth+ (18+) un jauno reindžeru pasākumos 
pieredzējušajiem (16+). 

Dalība starptautiskajos pasākumos parasti ir 
bez maksas, taču ceļš un apdrošināšana ir 
katras dalīborganizācijas vai katra dalībnieka ziņā.
 
Piedaloties starptautiskajos pasākumos, veidojas 
ilgtermiņa draudzības ar jaunajiem reindžeriem 
citās Eiropas valstīs.
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Jauno reindžeru
programma
LATVIJĀ
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Jauno reindžeru
programma Latvijā

Latvijas ĪADT darbojas piecas jauno reindžeru grupas – 
Gaujas, Ķemeru, Rāznas, Slīteres Nacionālajos parkos, 
kā arī  Ziemeļvidzemes biosfēras rezervātā.

Informācija par Jauno reindžeru programmu pieejama interneta vietnē: 
www.tiekamiesdaba.lv

Slīteres
Nacionālais

parks

Ziemeļvidzemes
biosfēras
rezervāts

Gaujas
Nacionālais
parks

Rāznas
Nacionālais
parks

Ķemeru
Nacionālais

parks

Jauno reindžeru programma – LATVIJĀ
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Jauno reindžeru programma – LATVIJĀ

Jauno reindžeru
programmas pamats

Jauno reindžeru programmu Latvijas ĪADT koordinē un vada 
Dabas aizsardzības pārvalde (pārvalde).

•     Jauno reindžeru programma tiek īstenota kā EUROPARC 
       federācijas iniciatīva, saskaņā ar pārvaldes kā EUROPARC 
       federācijas biedra statusu un iespējām.
 
•     Jauno reindžeru programma tiek īstenota saskaņā ar sadarbības
       l īgumu, 7.8/57/2023 , kas parakstīts starp EUROPARC un pārvaldi
       par jauno reindžeru un Youth+ programmas realizāciju. 

•     Jauno reindžeru programma ir balstīta uz pārvaldes stratēģijas
       2.5. darbības virzienu un pārvaldes darba plānu. Pamatojums 
       ir MK 2009. gada 2. jūnija noteikumu Nr. 507 “Dabas aizsardzības 
       pārvaldes nolikums” 3.17. apakšpunkts.

•     Katra jauno reindžeru grupa reģistrēta EUROPARC Jauno 
       reindžeru programmas reģistrā un atrodamas Eiropas kartē/ 
       datu bāzē.



16

Jauno reindžeru programma – LATVIJĀ

Jauno reindžeru
programmas galvenie principi
Latvijā visas jauno reindžeru grupas ievēro līdzīgus galvenos principus,  
bet katrā ĪADT ir arī atšķirīgas rīcības.

Grupas vadība: Pārvaldes dabas izglītības 
speciālisti

Dalībnieku vecums: 12–18 gadi 
(dažkārt 11). Nav dalības laika ierobežojuma 
(ieteicams programmā piedalīties vismaz 
2 gadus). 

Norises laiks: visu gadu ~ 6–10 reizes gadā.  
Skolas laiks/brīvlaiki un vasaras nometne.

Nometnes: vismaz viena kopīga vasaras 
nometne visām piecām Latvijas jauno 
reindžeru grupām kopā (3–4 dienas). 

Prasmju un dalības atzīšana: jauno reindžeru 
sertifikāti.

Finansējums: pārvaldes un aizsargājamo 
teritoriju budžets, projektu finansējums, vecāki.

Atbalsts: vecāku palīdzība nokļūšanai 
pasākuma vietā un pusdienu nodrošināšana 
līdzņemšanai, pēc nepieciešamības – iesaiste 
nometnes organizēšanā.
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Jauno reindžeru programma – LATVIJĀ

Iekšējā komunikācija: katras teritorijas 
jaunajiem reindžeriem izveidota  
WhatsApp grupa, kurā notiek operatīva 
komunikācija. Papildus informācijas 
nosūtīšanai un saņemšanai tiek 
izmantots gan jauniešu, gan vecāku  
e-pasts. 
  
Mediji: Slīteres, Ķemeru, Gaujas 
Nacionālā parka un ZBR jaunie 
reindžeri lieto Facebook.com. 
Savukārt Rāznas Nacionālā parka 
jaunie reindžeri publicē savas aktivitātes 
nacionālā parka Facebook.com.

Vizuālā identitāte: Latvijas jauno reindžeru 
programmai ir vienots logo, kas izmantojams 
atpazīsatmības veicināšanas materiālos un 
pasākumos. Katram dalībniekam ir nozīmīte un 
krūzīte ar karabīni. Somas, kapučjakas, hudiji, 
T-krekli iegādāti par savu vai projekta 
finansējumu.

Katrai jauno reindžeru grupai ir karogs ar 
simboliku un logo, ko ieteicams izmantot 
pasākumos.
 
Katrai grupai ir mazais karogs ar logo, ko 
iespējams paņemt līdzi, ejot pārgājienā un 
izmantot fotografējoties.
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Jauno reindžeru programma – LATVIJĀ

Jauno reindžeru
programmas vadība
Jauno reindžeru programmas koordinators koordinē kopējo informāciju un 
aktivitātes, apkopo rezultātus un organizē saziņu ar reģionu jauno 
reindžeru mentoriem un ar EUROPARC federāciju starptautiskās nometnes 
un sadarbības nolūkos.

Pārvaldē jauno reindžeru mentori ir 
dabas izglītības speciālisti. 
Mentori var būt arī citi speciālisti, kas 
saistīti ar pārstāvēto ĪADT. 

Mentori organizē jauno 
reindžeru grupu aktivitātes, 
veic pasākuma dalībnieku 
uzskaiti.

Atbalsts, sadarbība: atbilstoši tēmai 
aktivitātēs tiek iesaistīti citi pārvaldes 
(arī projektu) darbinieki.

Papildu atbalsts ir nevalstiskās 
organizācijas (NVO), Jaunieši/Youth+, 
brīvprātīgie, vietējie partneri, 
reģionāla vai nacionāla mēroga 
projekti.
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Jauno reindžeru programma – LATVIJĀ

Jauno reindžeru pasākumu laikā  
tiek veicināta cieņpilna sadarbība 
un pievērsta uzmanība pieklājīgas 
valodas lietošanai.

Radušās problēmsituācijas, kas 
skar jauniešu uzvedību un 
drošības jautājumus, risināmas, 
sazinoties ar vecākiem. 

Jauno reindžeru kontaktinformāciju, 
personas datus uzglabā katras grupas 
mentors:
   •	 vecāku parakstītus iesniegumus/
         pieteikumus,
   •	 pasākumu dalībnieku sarakstus 
         ar parakstiem, 
   •	 vecāku parakstītus nometņu  
         dokumentus nometnes 
         organizēšanas laikā,
   •	 video un foto materiālus.
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Jauno reindžeru programma – LATVIJĀ

Pieteikšanās Jauno
reindžeru programmā

Informācija par jauno reindžeru programmu pieejama
tīmekļvietnē: www.tiekamiesdaba.lv

Jauno reindžeru programmai ir izstrādāta pieteikuma veidlapa*. Tā ir 
rakstiska vienošanās, ko paraksta vecāki vai aizbildņi par bērnu dalību 
jauno reindžeru programmā.

Lai pieteiktos dalībai jauno reindžeru programmā, jāsazinās ar tuvākās 
ĪADT mentoriem, vai programmas koordinatoru un jāiesniedz pieteikuma 
veidlapa. 

                   Pieteikuma veidlapa ietver jauno reindžeru vecāku atļauju 
                   fotografēt un filmēt publicitātes nolūkos.

*Pieteikuma veidlapas paraugs pielikumā.
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Jauno reindžeru programma – LATVIJĀ

 
Lai iesaistītu jaunus dalībniekus, tiek publicēta informācija sociālajos 
medijos, aicinot apmeklēt publiskos pasākumus. Tajos interesenti var 
iepazīties ar jauno reindžeru aktivitātēm.
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Jauno reindžeru
programmas finansējums

Jauno reindžeru programma – LATVIJĀ

Finansējums ieplānots pārvaldes budžetā, kas galvenokārt tiek izmantots 
vasaras nometnes organizēšanai Latvijā.

Pārvaldes budžetā tiek nodrošināti materiāli jauno reindžeru programmas 
koordinācijai un mentoru vai citu speciālistu piesaistei. Papildus tiek 
izmantoti pārvaldes resursi, 
piemēram, teritorija, telpas, 
instrumenti, izmitināšana utt.

Papildu resursi

Praktiskais atbalsts

 •    Finansējums no NVO un 
       projektiem.

 •    Sadarbība ar pašvaldībām, 
       aicinot atbalstīt jauno reindžeru
       dalību starptautiskās 
       nometnēs.

 •    Sadarbība ar brīvprātīgajiem un Youth+ jauniešiem.
 
 •    Vecāku atbalsts (uzkodas, laiks, loģistika).
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Jauno reindžeru programma – LATVIJĀ

Jauno reindžeru apliecības 
iegūšanas kārtība
Jauno reindžeru apliecību par līdzdalību programmā var saņemt, 
kad izpildīti kritēriji (ieteicams 2 gadu periodā). 

Apliecību paraksta jauno reindžeru grupas mentors, Latvijas jauno 
reindžeru programmas koordinators un pārvaldes Komunikācijas un 
dabas izglītības departamenta direktors.

Apliecību pasniegšanas ceremonija tiek organizēta vienu reizi gadā 
kopīgajā Latvijas jauno reindžeru nometnē. 

Līdzdalību pasākumos un kritēriju izpildes uzskaiti veic jauno
reindžeru reģionālie mentori.

Ir apguvis/-usi Dabas aizsardzības pārvaldes 
Jauno reindžeru programmu:

dalība Latvijas, vietējos/reģionālos jauno reindžeru pasākumos; 
dabas pētījums; pētījuma prezentācija; 

dabas saglabāšanas talkas – labie darbi dabā; 
līdera prasmes/aktivitātes vadīšana

Vārds Uzvārds

Nr.00/0000

APLIECĪBA

................... Nacionālā parka jaunā reindžere/rs

JU
NIOR RANGER LATV

IA
 

Dabas aizsardzības pārvaldes
Komunikācijas un dabas izglītības 
departamenta direktore:                                                                  /...................................../

Latvijas Jauno reindžeru 
programmas koordinatore:                                                              /...................................../

...................... Nacionālā parka
Jauno reindžeru vadītāja:                                                                 /...................................../

202_. gada __. mēnesis
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Jauno reindžeru programma – LATVIJĀ

Apliecības kritēriji izstrādāti, balstoties uz EUROPARC vadlīnijām, un 
pielāgoti Latvijas situācijai, kā arī pārrunāti ar jaunajiem reindžeriem. 
Kritēriji satur visas aktivitātes un tēmatus, kas iekļaujamas jauno 
reindžeru programmā.

Kritēriji, kas izpildāmi divu gadu periodā:

Dalība vismaz četros jauno reindžeru pasākumos.

Dalība vismaz četros praktiskos dabas aizsardzības darbos 
(labais darbs dabai/biotopu talkas).

Divu aktivitāšu vadīšana (līderība). Grupu darbs, izglītojošas 
aktivitātes, komandas saliedēšana, spēles, viktorīnas jauno 
reindžeru vai dabas centru organizētos pasākumos.
 
Dalība vismaz vienā kopīgā Latvijas jauno reindžeru nometnē 
(ieteicams).
 
Radošais vai pētnieciskais darbs/ dabas vērtību pētījums. 

Izmantojot radošā/ pētnieciskā darba rezultātus, sagatavota  
prezentācija un demonstrēta vietējā jauno reindžeru pasākumā.

Jauno reindžeru apliecības kritēriji
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Jauno reindžeru programma – LATVIJĀ

Iepazīt un parādīt kartē nozīmīgākās Latvijas ĪADT. 
(4 nacionālie parki, 4 dabas rezervāti un biosfēras rezervāts).
 
Pārzināt jauno reindžeru pārstāvēto ĪADT un pastāstīt, kāpēc tā 
izveidota – galvenie mērķi (daba, kultūras un 
vēsturiskās vērtības, nozīmīgākās ūdenstilpes, mitrāji utt.).
  
Atpazīt līdz desmit aizsargājamas augu un dzīvnieku sugas, kas 
raksturīgas jauno reindžeru pārstāvētajai ĪADT.

Atpazīt tipisko koku sugas Latvijas dabā (sezonas laikā). 

Paskaidrot bioloģiskās daudzveidības nozīmi.

Prast paskaidrot, kādi ir pārvaldes galvenie uzdevumi, tostarp 
izskaidrot, kas ir jauno reindžeru programma.

KO DARA JAUNIE REINDŽERI?

Labie darbi 
dabai

Nometnes
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Jauno reindžeru programma – LATVIJĀ

Ieguvumi no Jauno reindžeru 
programmas

Jauno reindžeru programma 
ir laba reklāma ĪADT.

Profesionāls kontakts ar 
jauniešiem un speciālistu 
prasmju attīstīšana.

Veidojas saikne ar potenciāliem 
darbiniekiem vides jomā, 
nozares profesionāļiem un 
entuziastiem.

Jaunie reindžeri nonāk sabiedrisko 
mediju redzeslokā, tādējādi 
popularizējot dabai draudzīgas 
aktivitātes un ĪADT.
  
Pozitīva sabiedrības attieksme.

Iespēja uzklausīt jauniešu viedokli 
un intereses.

Jaunie reindžeri, iespējams, būs 
nākotnes politiķi, uzņēmumu 
īpašnieki, uzņēmēji, vadītāji.
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Jauno reindžeru programma – LATVIJĀ

Saikne ar vietējām kopienām,
sabiedrību un ģimenēm.

Jauniešu iesaistīšana ir 
svarīga, lai sasniegtu 
dažādas mērķauditorijas.

Jaunie reindžeri palīdz 
bioloģiskās daudzveidības 
saglabāšanā, 
piemēram, biotopu 
atjaunošanā un invazīvo 
sugu mazināšanā.

Starptautiskās pieredzes apmaiņas 
iespējas.

Iespēja iegūt papildu projektu 
finansējumu, sadarbojoties ar NVO.
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Jauno reindžeru
ieguvumi un

MOTOIVĀCIJA
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Jauno reindžeru ieguvumi un MOTIVIĀCIJA

Lai noskaidrotu jauno reindžeru motivāciju, aptaujā piedalījās: 
Latvijas, Somijas, Igaunijas, Dānijas jaunie reindžeri, Youth+ jaunieši 
un jauno reindžeru mentori.

Ieguvumi vides jomā

 Profesionālie ieguvumi

 Personīgie ieguvumi

Sociālie un kulturālie 
ieguvumi 

•     Zināšanas par ĪADT un 
       aizsargājamajām sugām.

•     Iespēja uzzināt par kultūras 
       mantojumu ĪADT.

•     Veicina pozitīvu attieksmi 
       pret dabu, vidi un dabas 
       aizsardzību.

•     Apziņa, ka darīts labs darbs 
       dabai.

•     Idejas nākotnes karjerai.
 
•     Jaunu prasmju apguve: pirmā
       palīdzība, āra dzīves prasmes, 
       amatniecība.

•     Kompetenču veidošana: 
       komunikācija, prezentēšana, 
       komandas darbs, paaugstinās
       pašapziņa, mazinās stress.
 
•     Apgūtās prasmes un pieredzes 
       nākotnē iespējams pierādīt un 
       iekļaut Curriculum vitae 
       (CV/ īss dzīves apraksts).

•     Laika pavadīšana dabā.
 
•     Iegūti draugi.

•     Pozitīva un organizēta jautrība.

•     Fiziskās un garīgās veselības
       uzturēšana.
 
•     Veselīgs dzīvesveids. 

•     Veicina piederības sajūtu
       savam novadam un ĪADT.

•     Iespēja iepazīt jaunas
       vietas ĪADT.

•     Ekonomiskā pieejamība 
       (nelieli resursi līdzdalībai).

•     Iespēja piedalīties nometnēs.

•     Jaunajiem reindžeriem, kuriem 
       ir vismaz divu gadu pieredze,
       iespēja piedalīties 
       starptautiskos pasākumos.

Jauno reindžeru ieguvumi un motivācija
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Jauno reindžeru ieguvumi un MOTIVIĀCIJA

Jaunajiem reindžeriem raksturīgās īpašības

Kāda ir jūsu motivācija būt 
par jaunajiem reindžeriem?

–  jautri

–  aktīvi

–  uzmanīgi

–  neatlaidīgi

–  izpalīdzīgi 

–  ekskluzīvi

–  rūpīgi 

–  enerģiski

–  ieinteresēti 

–  neatkarīgi 

–  darbīgi 

–  žigli 

–  entuziastiski 

–  radoši

–  izturīgi
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Piedāvājam iespēju iesaistīties Jauno reindžeru programmā, ko aizsargājamās teritorijās 
Latvijā koordinē Dabas aizsardzības pārvalde (pārvalde). Latvijā Jauno reindžeru programma 
darbojas kopš 2004. gada un tā balstīta uz EUROPARC federācijas vadlīnijām un vietējo 
speciālistu pieredzi. 

Ko dara jaunie reindžeri? 
Jauniem reindžeriem ir iespēja saprotamā un neformālā veidā mācīties un praktiski īstenot 
dažādas aktivitātes dabā – doties pārgājienos, nakšņot teltīs un spēlēt izglītojošas spēles. 
Dalībnieki iepazīst aizsargājamās dabas teritorijas Latvijā un iesaistās dabas saglabāšanas 
darbos. Aktīvākajiem dalībniekiem ir iespēja piedalīties vietējā mēroga un starptautiskās 
nometnēs. Jauno reindžeru aktivitātes notiek katrā skolēnu brīvlaikā un dažkārt arī sestdienās. 

Kas vada jauno reindžeru kustību? 
Dabas aizsardzības pārvaldē Jauno reindžeru programmu koordinē vecākā dabas izglītības 
speciāliste Anda Andrušaite (anda.andrusaite@daba.gov.lv; gauja@daba.gov.lv) 

• Gaujas Nacionālajā parkā Anda Andrušaite (anda.andrusaite@daba.gov.lv) 
• Ķemeru Nacionālajā parkā Agnese Čamane (agnese.camane@daba.gov.lv);   

Linda Liepiņa (linda.liepina@daba.gov.lv) 
• Rāznas Nacionālajā parkā Diāna Selecka (diana.selecka@daba.gov.lv) 
• Ziemeļvidzemes biosfēras rezervātā Linda Kauliņa (linda.kaulina@daba.gov.lv) 

Vecāku/aizbildņu līdzdalība: jauno reindžeru kustības dalībniekiem nav jāmaksā par 
nodarbībām. Tomēr sagaidām, ka atbalstīsiet nokļūšanu uz pasākumu norises vietām un dažkārt 
nodrošināsiet bērnus ar uzkodām (maizītes/dzēriens) garāku nodarbību starplaikam un bērna 
apdrošināšanu nometnēs.  

Kur iegūt vairāk informāciju?   

https://www.tiekamiesdaba.lv/lv/iesaisties-dabas-saglabasana/latvijas-jaunie-reindzeri 

vai sazinoties ar Andu Andrušaiti, tālr.: 26433668, anda.andrusaite@daba.gov.lv    

 
 
 
 
 
 
 

Iesnieguma 
paraugs
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Reģistrācija……… Nacionālā parka/biosfēras rezervāta Jauno reindžeru  programmā. 
 
Es, apakšā parakstījies(usies) piekrītu,  
ka mans bērns(vārds, uzvārds)......................................................................................................., 
bērna dzimšanas gads ......................................................................................................., 
adrese: ..................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................, 
bērna telefona  nr: .............................................................................,  
bērna e-pasta adrese:……………..……………………………………………………………. 
skola...................................................................................................klase .............................. ,  
iesaistās Jauno  reindžeru  programmā,  ko  organizē Dabas aizsardzības pārvalde.  
 
Vecāku (mātes/tēva/aizbildņa) vārds un uzvārds............................................................................ 
Vecāku (mātes vai tēva/aizbildņa)  telefona numurs....................................................  
Vecāku e-pasts:................................................................................................................... 
 
□ Piekrītu, ka pasākumi, kuros piedalās bērns, var tikt fotografēti un/ vai filmēti un materiāli var 
tikt izmantoti publicitātes nolūkos.   
Datums....................................... Paraksts (vecāku vai aizbildņa)............................................... 
Dabas aizsardzības pārvalde informē, ka iepriekš minēto personas datu apstrādi tā veic ar mērķi nodrošināt 
personas iesaisti jauno reindžeru  kustībā un ar to saistīto pasākumu organizēšanai un popularizēšanai.  

1. Attiecīgo datu pārzinis ir Dabas aizsardzības pārvalde, Baznīcas iela 7, Sigulda, LV 2150 Tālr.: 67509545.  
2. Attiecīgo datu apstrādes pamatojums izriet no 2009. gada 2. jūnija Ministru kabineta noteikumu Nr. 507 

“Dabas aizsardzības pārvaldes nolikums” 3.17. punktā noteiktā, ar kuru Dabas aizsardzības pārvalde veicina 
sabiedrības (tai skaitā zemes īpašnieku) iesaistīšanu aizsargājamo teritoriju un mikroliegumu 
apsaimniekošanā un sugu un biotopu aizsardzībā un Jūsu piekrišanas 

3. Dabas aizsardzības pārvalde apstrādās Jūsu un/ vai Jūsu bērna: šajā iesniegumā norādītās personas datu 
kategorijas, kā arī pastāvot attiecīgai piekrišanai, attēlu vai balss ierakstus (foto, video vai audio formātā). 

4. Informējam, ka Jūsu sniegtie personas dati tiks apstrādi tik ilgi, cik bērns ņems dalību jauno reindžeru 
kustībā.  

5. Jums ir tiesības jebkurā laikā vērsties Dabas aizsardzības pārvaldē ar lūgumu labot, dzēst vai ierobežot 
apstrādi attiecībā uz Jūsu personas datiem, kā arī atsaukt doto piekrišanu datu apstrādei. Tāpat Jums ir 
tiesības iesniegt sūdzību Datu valsts inspekcijā, ja uzskatāt, ka Dabas aizsardzības pārvalde ir pārkāpusi 
Jūsu personas datu aizsardzības nosacījumus. Papildus informāciju par personas datu apstrādi Dabas 
aizsardzības pārvaldē Jūs varat iegūt Dabas aizsardzības pārvaldes interneta mājas lapā sadaļā – Personas 
datu apstrāde, kā arī sazinoties ar Dabas aizsardzības pārvaldes personas datu aizsardzības speciālistu e-
pasta veidā: datu.aizsardziba@daba.gov.lv.  

6. Jūsu iesniegti dati netiks nodoti trešajām personām, ja vien to nodošanas nepieciešamību neradīs spēkā 
esošie normatīvie akti, uz kuru pamata Dabas aizsardzības pārvalde būs saņēmusi pieprasījumu izsniegt 
Jūsu iesniegtos personas datus.  
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Ir apguvis/-usi Dabas aizsardzības pārvaldes 
Jauno reindžeru programmu:

dalība Latvijas, vietējos/reģionālos jauno reindžeru pasākumos; 
dabas pētījums; pētījuma prezentācija; 

dabas saglabāšanas talkas – labie darbi dabā; 
līdera prasmes/aktivitātes vadīšana

Vārds Uzvārds

Nr.00/0000

APLIECĪBA

................... Nacionālā parka jaunā reindžere/rs

JU
NIOR RANGER LATV

IA
 

Dabas aizsardzības pārvaldes
Komunikācijas un dabas izglītības 
departamenta direktore:                                                                  /...................................../

Latvijas Jauno reindžeru 
programmas koordinatore:                                                              /...................................../

...................... Nacionālā parka
Jauno reindžeru vadītāja:                                                                 /...................................../

202_. gada __. mēnesis

Apliecības 
paraugs
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