Dabas aizsardzibas parvalde

Jauno reindzeru
programma

Vadlinijas
un motivacija




Materials sagatavots, izmantojot Latvijas Jauno reindzeru
programmas pieredzi (~20 gadi) un EUROPARC federacijas
materialus un interneta resursus.

Jauniesi veido gandriz 20% no Eiropas
iedzivotajiem. Vini ir ritdienas Iémumu
pienéméji. Ir svarigi, lai jaunieSiem tiktu dota
iespéja pasiem paust savas domas, viedokli
un iesaistities jautajumos, kas ietekmés vinus

nakotne.
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Projekts ,Environmental awareness-raising of young
people from protected areas”,

projekta numurs 2023-3-LV02-KA210-YOU-000170610,
tika finanséts ar Eiropas Komisijas programmas “Erasmus+:
Youth in Action” atbalstu. ST publikacija atspogulo tikai
autoru viedokli, un Eiropas Komisija neuznemas atbildibu
par taja ietvertas informacijas jebkadu izmantosanu.
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Jauno reindZeru programma — EIROPA

EUROPARC Jauno
reindzeru programma

Jauno reindZeru programma ir iniciativa, kura
aicinatas piedalities 1pasi aizsargajamas dabas
teritorijas (IADT), kas ir *EUROPARC federacijas
biedri, organizejot merktiecigu jaunas paaudzes
sadarbibas tiklu dabas aizsardzibai.

Interesu izglitibas programma

bérniem un pusaudziem vecuma Katra valsti EUROPARC Jauno
no 12 lidz 18 gadiem (iesp&jams reindZeru programma ir

sakt no 11 gadiem), kuri dzivo vai pielagota vietdjas TADT
macas IADT vai tas tuvuma. specifikai un kontekstam.

EUROPARC Jauno reindzeru
programmas merki ir:

® iepazistinat jaunos reindzerus ar IADT dabas
un kultiras mantojumui;

® pavadit péc iespejas vairak laika arpus telpam
IADT;

e veidot sadarbibu/ piederibas sajutu ar citiem
jaunieSiem vietéja kopiena un visa EIROPA;

® macities, darot, piedaloties un izmantojot
neformalas metodes;

e pavadit laiku kopa ar l1dzigi domajosSiem.

S *EUROPARC ir Eiropas aizsargajamo teritoriju tikls.




Jauno reindZeru programma — EIROPA

EUROPARC Jauno reindzeru
programmas principi

Gada laika istenot vismaz 5
(piecu) dienu programmu: var but
gan viena reize, gan ari vairakas
atseviskas dienas visa gada
garuma.

Pasakumos jabut

ieklautiem praktiskiem dabas
aizsardzibas darbiem/
labajiem darbiem dabai,
skaidrojot, kapec konkretais
darbs darams. leteicams

Lielai dalai pasakumu
ir janotiek briva daba.

ieklaut art kulturas un socialas
aktivitates un temas.

o Jauno reindZeru programmas vaditaji
ir dabas inspektori, dabas izglitibas specialisti

AN

vai IADT darbinieki.

Jauno reindZeru kustiba
palidz uzlabot un veicina
labas attiecibas starp IADT
un vietejo sabiedribu.

Jauno reindzeru kustiba veicina
jaunieSu pozitivu attieksmi pret
vidi un TADT, k3 arT sekmé veseligu
dzivesveidu.

www.europarc.org/young-people/junior-ranger-programme/



Jauno reindZeru programma — EIROPA

EUROPARC jauno reindzeru
galvenas aktivitates un piemeri

Dabas aizsardzibas pasakumi - biotopu vai infrastruktiras
uzturéSanas darbi, sugu monitorings, invazivo sugu ierobezosana,
atkritumu vaksana, dabisko plavu séklu vaksana un sésana,

pasakumu organizéSana utt.




Jauno reindZeru programma - EIROPA

Dabas un kultlras izpéte - vietéjas floras un faunas
izzinasana, dizkoku méerisana, sugu monitorings, dabas veértibu
un IADT pétisana.




Jauno reindZeru programma — EIROPA

Macisanas un dariSana - aktivitites dabas centra, tik§anas ar
ekspertiem, savu pétijumu prezentésana, citu iepazistinasana ar IADT
dabas vértibam un savam zinaSanam, izdzivoSanas, tlrisma un pirmas
palidzibas prasmes.




Jauno reindZeru programma — EIROPA

Atputa un aktivitates briva daba - nometnes, pargajieni,
velopargajieni, laivu braucieni, nakSnosSana teltis, nakts pargajieni ar
uzdevumiem, pastaigas purva, tostarp, izmantojot ari purva kurpes,

sadarbosanas, kopa busana un spélu vakari.
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Jauno reindZeru programma — EIROPA

11

EUROPARC piedavatas iespejas
mentoriem

° Pieredzes apmaina mentoriem/
organizacijam.

® TieSsaistes seminari mentoriem.
o Metodiskie materiali.
® EUROPARC publikacijas, zinas.

o Projektu partneri.

®  Mentoru e-pastu sarakste.

e EUROPARC digitalie materiali sniedz
padomus mentoriem, ka organizet
jaunatnes darbu IADT.

® Jauno reindZeru programma palidz
mentoriem un iesaistitajam IADT
paskatities uz teritoriju no citas
perspektivas.

® JaunieSu entuziasms iedvesmo mentorus
un sniedz gandarijuma sajutu.




Jauno reindZeru programma — EIROPA
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Starptautiskas iespejas
jaunajiem reindzeriem

lespéja piedalities starptautiska EUROPARC jauno reindZzeru nometng,
kas tiek organizeta kada no Eiropas valstim vienu reizi gada, vasara.

Dalibai starptautiskajos pasakumos
izvirza reindzerus ar ne mazak ka
viena gada pozitivo pieredzi jauno
reindzeru kustiba, nemot vera
pasakuma organizatoru noteikumus
un regiona jauno reindzeru grupas
vaditaja rekomendaciju.

Starptautiskajai nometnei ieteicams
izveleties dalibniekus no divam
dazadam IADT.

lespéja piedalities EUROPARC Zieme]|valtu
Youth+ (18+) un jauno reindzZeru pasakumos
pieredzéjusajiem (16+).

Daliba starptautiskajos pasakumos parasti ir
bez maksas, tacu cel$ un apdrosinasana ir
katras daliborganizacijas vai katra daltbnieka zina.

Piedaloties starptautiskajos pasakumos, veidojas
ilgtermina draudzibas ar jaunajiem reindzeriem
citas Eiropas valstis.
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Jauno reindZeru programma — LATVIJA

Jauno reindzeru
programma Latvija

Latvijas IADT darbojas piecas jauno reindZeru grupas -
Gaujas, Kemeru, Raznas, Sliteres Nacionalajos parkos,
ka arl Ziemelvidzemes biosferas rezervata.

Zieme|vidzemes
biosferas /£
rezervats g

KKKKK

Informacija par Jauno reindzeru programmu pieejama interneta vietné:
www.tiekamiesdaba.lv
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Jauno reindZeru programma — LATVIJA

Jauno reindzeru
programmas pamats

Jauno reindZeru programmu Latvijas IADT koordiné un vada

Dabas aizsardzibas parvalde (parvalde).

e Jauno reindzeru programma tiek istenota ka EUROPARC
federacijas iniciativa, saskana ar parvaldes ka EUROPARC
federacijas biedra statusu un iespé&jam.

e Jauno reindzeru programma tiek istenota saskana ar sadarbibas
ligumu, 7.8/57/2023 , kas parakstits starp EUROPARC un parvaldi
par jauno reindzeru un Youth+ programmas realizaciju.

® Jauno reindzeru programma ir balstita uz parvaldes stratégijas
2.5. darbibas virzienu un parvaldes darba planu. Pamatojums
ir MK 2009. gada 2. junija noteikumu Nr. 507 “Dabas aizsardzibas
parvaldes nolikums” 3.17. apaksSpunkts.

® Katra jauno reindZeru grupa registréta EUROPARC Jauno
reindZeru programmas registra un atrodamas Eiropas karté/
datu baze.




Jauno reindZeru programma — LATVIJA

Jauno reindzeru
programmas galvenie principi

Latvija visas jauno reindZeru grupas ievero lidzigus galvenos principus,
bet katra IADT ir arT atskirigas ricibas.

Grupas vadiba: Parvaldes dabas izglitibas
specialisti

Dalibnieku vecums: 12-18 gadi

(dazkart 11). Nav dalTbas laika ierobezojuma
(ieteicams programma piedalities vismaz

2 gadus).

Norises laiks: visu gadu ~ 6-10 reizes gada.
Skolas laiks/brivlaiki un vasaras nometne.

Nometnes: vismaz viena kopiga vasaras
nometne visam piecam Latvijas jauno
reindZzeru grupam kopa (3—-4 dienas).

Prasmju un dalibas atziSana: jauno reindzeru
sertifikati.

Finansejums: parvaldes un aizsargajamo
teritoriju budzets, projektu finanséjums, vecaki.

Atbalsts: vecaku palidziba nokltsanai
pasakuma vieta un pusdienu nodrosinasana
lidznemsanai, péc nepiecieSamibas — iesaiste
nometnes organizésana.




Jauno reindZeru programma — LATVIJA

lekseja komunikacija: katras teritorijas
jaunajiem reindzeriem izveidota
WhatsApp grupa, kura notiek operativa
komunikacija. Papildus informacijas
nosutiSanai un sanemsanai tiek
izmantots gan jaunieSu, gan vecaku
e-pasts.

Mediji: Sliteres, Kemeru, Gaujas
Nacionala parka un ZBR jaunie

reindzeri lieto Facebook.com.

Savukart Raznas Nacionala parka

jaunie reindzZeri publicé savas aktivitates
nacionala parka Facebook.com.

Vizuala identitate: Latvijas jauno reindzZeru
programmai ir vienots logo, kas izmantojams
atpazisatmibas veicinaSanas materialos un
pasakumos. Katram daltbniekam ir nozimite un
krlzite ar karabini. Somas, kapucjakas, hudiji,
T-krekli iegadati par savu vai projekta
finansejumu.

Katrai jauno reindzZeru grupai ir karogs ar
simboliku un logo, ko ieteicams izmantot
pasakumos.

Katrai grupai ir mazais karogs ar logo, ko
iespejams panemt l1dzi, ejot pargajiena un
izmantot fotograféjoties.




Jauno reindZeru programma — LATVIJA

Jauno reindzeru
programmas vadiba

Jauno reindzeru programmas koordinators koordiné kopégjo informaciju un
aktivitates, apkopo rezultatus un organizé sazinu ar regionu jauno
reindZeru mentoriem un ar EUROPARC federaciju starptautiskas nometnes
un sadarbibas nolukos.

Parvaldé jauno reindzeru mentori ir
dabas izglitibas specialisti.

Mentori var but ar citi specialisti, kas
saistiti ar parstavéto IADT.

Mentori organizeé jauno
reindZeru grupu aktivitates,
veic pasakuma daltbnieku
uzskaiti.

Atbalsts, sadarbiba: atbilstoSi témai
aktivitatés tiek iesaistiti citi parvaldes
(arT projektu) darbinieki.

Papildu atbalsts ir nevalstiskas
organizacijas (NVO), Jauniesi/Youth+,
brivpratigie, vietejie partneri,
regionala vai nacionala méroga
projekti.
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Jauno reindZeru programma — LATVIJA

{?E"H-ﬂ! TR
b > 2 =W} '! o »n
1 L

Jauno reindzeru pasakumu laika

tiek veicinata cienpilna sadarbiba
un pieversta uzmaniba pieklajigas
valodas lietoSanai.

Radusas problemsituacijas, kas
skar jauniesu uzvedibu un
droSibas jautajumus, risinamas,
sazinoties ar vecakiem.

Jauno reindzeru kontaktinformaciju,
personas datus uzglaba katras grupas
mentors:

® vecaku parakstitus iesniegumus/
pieteikumus,

® pasakumu daltbnieku sarakstus
ar parakstiem,

® vecaku parakstitus nometnu
dokumentus nometnes
organizésanas laika,

® Vvideo un foto materialus.

19




Jauno reindZeru programma — LATVIJA

Pieteiksanas Jauno
reindzeru programma

Informacija par jauno reindzeru programmu pieejama
timek|vietne: www.tiekamiesdaba.lv
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Jauno reindzeru programmai ir izstradata pieteikuma veidlapa*. Ta ir
rakstiska vienoSanas, ko paraksta vecaki vai aizbildni par bérnu dalibu
jauno reindzeru programma.

Lai pieteiktos dalibai jauno reindZeru programma, jasazinas ar tuvakas
IADT mentoriem, vai programmas koordinatoru un jaiesniedz pieteikuma
veidlapa.
W/
2 Pieteikuma veidlapa ietver jauno reindZeru vecaku atlauju
@ fotografét un filmét publicitates noltkos.

20 *Pieteikuma veidlapas paraugs pielikuma.




Jauno reindZeru programma — LATVIJA

Lai iesaistitu jaunus dalibniekus, tiek publicéta informacija socialajos
medijos, aicinot apmeklét publiskos pasakumus. Tajos interesenti var
iepazities ar jauno reindzeru aktivitatem.
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Jauno reindZeru programma — LATVIJA

Jauno reindzeru
programmas finansejums

Finans€jums ieplanots parvaldes budzeta, kas galvenokart tiek izmantots
vasaras hometnes organizéSanai Latvija.

Parvaldes budzeta tiek nodrosinati materiali jauno reindZzeru programmas
koordinacijai un mentoru vai citu specialistu piesaistei. Papildus tiek
izmantoti parvaldes resursi,
pieméram, teritorija, telpas,
instrumenti, izmitinaSana utt.

Papildu resursi

e Finanséjums no NVO un
projektiem.

@ Sadarbiba ar pasvaldibam,
aicinot atbalstit jauno reindzeru
daltbu starptautiskas
nometnes.

Praktiskais atbalsts
® Sadarbiba ar brivpratigajiem un Youth+ jaunieSiem.

® \ecaku atbalsts (uzkodas, laiks, logistika).

22




Jauno reindZeru programma — LATVIJA

Jauno reindzeru apliecibas
iegusanas kartiba

Jauno reindZeru apliecibu par lidzdaltbu programma var sanemt,
kad izpildTti kritériji (ieteicams 2 gadu perioda).

Apliecibu paraksta jauno reindZeru grupas mentors, Latvijas jauno
reindZzeru programmas koordinators un parvaldes Komunikacijas un
dabas izglitibas departamenta direktors.

Apliecibu pasniegSanas ceremonija tiek organizéta vienu reizi gada
kopigaja Latvijas jauno reindZzeru nometne.

LidzdalTbu pasakumos un kritériju izpildes uzskaiti veic jauno
reindzeru regionalie mentori.

Dabas aizsardzibas parvalde

APLIECIBA

Nr.00/0000

Nacionala parka jauna reindzere/rs

Vards Uzvards

Ir apguvis/-usi Dabas aizsardzibas parvaldes
Jauno reindZeru programmu:
daliba Latvijas, vietgjo: gionalos jauno reindzeru al
dabas pétijums; pétijuma prezentacija;
dabas saglabasanas talkas — labie darbi daba;
lidera prasmes/aktivitates vadisana

23




Jauno reindZeru programma — LATVIJA

Jauno reindzeru apliecibas kriteriji

Apliecibas kriteriji izstradati, balstoties uz EUROPARC vadlinijam, un
pielagoti Latvijas situacijai, ka art parrunati ar jaunajiem reindzeriem.
Kriteriji satur visas aktivitates un tématus, kas ieklaujamas jauno
reindZeru programma.

Za)

riteriji, kas izpildami divu gadu perioda:

Daliba vismaz €etros jauno reindzeru pasakumos.

(labais darbs dabai/biotopu talkas).

&
g Daliba vismaz ¢etros praktiskos dabas aizsardzibas darbos
&

Divu aktivitasu vadiSana (lideriba). Grupu darbs, izglitojosas
aktivitates, komandas saliedésana, spéles, viktorinas jauno
reindzeru vai dabas centru organizétos pasakumos.

Dal1ba vismaz viena kopiga Latvijas jauno reindZeru nometne
(ieteicams).

¥
g Radosais vai petnieciskais darbs/ dabas vertibu péetijums.
&

lzmantojot radosa/ pétnieciska darba rezultatus, sagatavota
prezentacija un demonstréta vietéja jauno reindzeru pasakuma.

. I-.I' +
! ol i M
g
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Jauno reindZeru programma — LATVIJA

lepazit un paradit karté nozimigakas Latvijas IADT.
(4 nacionalie parki, 4 dabas rezervati un biosféras rezervats).

g Parzinat jauno reindZeru parstaveto IADT un pastastit, kapéc ta
izveidota — galvenie merki (daba, kulttras un
vésturiskas vertibas, nozimigakas udenstilpes, mitraji utt.).

AtpaZzit lildz desmit aizsargajamas augu un dzivnieku sugas, kas
raksturigas jauno reindzeru parstavétajai IADT.

Atpazit tipisko koku sugas Latvijas daba (sezonas laika).
Paskaidrot biologiskas daudzveidibas nozimi.

Prast paskaidrot, kadi ir parvaldes galvenie uzdevumi, tostarp
izskaidrot, kas ir jauno reindzeru programma.

KO DARA JAUNIE REINDzERI?

Dabai draudziga Pargapem

riciba
Dabas Nometnes Labie darbi
izzinasana dabai

25




Jauno reindZeru programma — LATVIJA

leguvumi no Jauno reindzeru
programmas

@ Jaunie reindzeri nonak sabiedrisko
mediju redzesloka, tadejadi
popularizéjot dabai draudzigas
aktivitates un IADT.

® Pozitiva sabiedribas attieksme.

® lespéja uzklausit jauniesu viedokli
un intereses.

e Jaunie reindzeri, iespéjams, bus
nakotnes politiki, uznemumu
Ipasnieki, uznémeji, vaditaji.

= ]
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e Profesionals kontakts ar
jaunieSiem un specialistu
prasmju attistiSana.

e Veidojas saikne ar potencialiem
darbiniekiem vides joma,
nozares profesionaliem un
entuziastiem.

26




Jauno reindZeru programma — LATVIJA

® Saikne ar vietejam kopienam,
sabiedribu un gimeném.
® Starptautiskas pieredzes apmainas
® JaunieSu iesaistiSana ir iespéjas.
svariga, lai sasniegtu
dazadas mérkauditorijas.

® |espéja iegut papildu projektu
finanséjumu, sadarbojoties ar NVO.

® Jaunie reindZeri palidz
biologiskas daudzveidibas
saglabasana,
pieméram, biotopu
atjaunosana un invazivo
sugu mazinasana.

27
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Jauno reindZeru ieguvumi un MOTIVIACIJA

Jauno reindzeru ieguvumi un motivacija

Lai noskaidrotu jauno reindzeru motivaciju, aptauja piedalijas:
Latvijas, Somijas, Igaunijas, Danijas jaunie reindzeri, Youth+ jauniesi
un jauno reindzeru mentori.

leguvumi vides joma Personigie ieguvumi

e Zinasanas par IADT un e Laika pavadisana daba.

aizsargajamajam sugam. .. .
e leguti draugi.

® lespeja uzzinat par kulturas

mantojumu TADT. e Pozitiva un organizeta jautriba.

e \Veicina pozitivu attieksmi e Fiziskas un garigas veselibas
pret dabu, vidi un dabas uzturesana.
aizsardzibu. e \Veseligs dzivesveids.

® Apzina, ka darits labs darbs
dabai.

Socialie un kulturalie

Profesionalie ieguvumi

ieguvumi

® Idejas nakotnes karjerai. e \Veicina piederibas sajutu

. o savam novadam un IADT.
e Jaunu prasmju apguve: pirma

palidziba, ara dzives prasmes, ® lespéjaiepazit jaunas
amatnieciba. vietas |IADT.

e Kompetencu veidoSana: ® Ekonomiska pieejamiba
komunikacija, prezentésana, (nelieli resursi l1dzdalibai).

komandas darbs, paaugstinas _. . .. _

padapzina, mazinas stress. ® lespeja piedalities nometnes.

e Jaunajiem reindzeriem, kuriem
ir vismaz divu gadu pieredze,
iespéja piedalities
starptautiskos pasakumos.

® Apgutas prasmes un pieredzes
nakotné iespéjams pieradit un
ieklaut Curriculum vitae
(CV/Tss dzives apraksts).
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Jauno reindZeru ieguvumi un MOTIVIACIJA

Jaunajiem reindzeriem raksturigas ipasibas

J - jautri R - rupigi

A - aktivi E - energiski
U - uzmanigi I - ieintereseti
N - neatlaidigi N - neatkarigi
I - izpalidzigi D - darbigi

E — ekskluzivi Z - Zigli
E - entuziastiski
R - radosi
I - iztungi

Kada ir jusu motivacija but

par jaunajiem reindzeriem?

var apvienot ar citiem hobijiem
unikalas iespéjas, kas nav pieejamas visiem

pasakumi nav katru nedélu patik but daba

izzinat savas dzivesvietas dabu un kulturu

Iespeja iepazities ar jauniem cilvekiem hobils

. , . but starp lidzigi domajosiem

Patik un interese daba

jaunu lietu apguve

. : but atskirigiem

socialo prasmju apguve 4
vecaki un draugs ieteica un man iepatikas

palidz izveleties nakamo profesiju

uzzinat, kas un ka ir jaaizsarga daba saistits ar dabu, bet nav skauti
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PIELIKUMI




leshieguma
paraugs

Db siriardsibin
Sk

Piedavajam iespgju iesaistities Jauno reindZeru programma, ko aizsargajamas teritorijas
Latvija koordin€ Dabas aizsardzibas parvalde (parvalde). Latvija Jauno reindzeru programma
darbojas kops 2004. gada un ta balstita uz EUROPARC federacijas vadlinijam un vietgjo
specialistu pieredzi.

Ko dara jaunie reindZeri?

Jauniem reindZeriem ir iesp&ja saprotama un neformala veida macities un praktiski Tstenot
dazadas aktivitates daba — doties pargajienos, naksnot teltts un spélét izglitojosas spéles.
Dalibnieki iepazist aizsargajamas dabas teritorijas Latvija un iesaistas dabas saglabasanas
darbos. Aktivakajiem dalibniekiem ir iesp&ja piedalities viet€ja m&roga un starptautiskas
nometn&s. Jauno reindzeru aktivitates notiek katra skolénu brivlaika un dazkart arT sestdienas.

Kas vada jauno reindZeru kustibu?
Dabas aizsardzibas parvalde Jauno reindZeru programmu koordin€ vecaka dabas izglitibas
specialiste Anda Andrusaite (anda.andrusaite@daba.gov.lv; gauja@daba.gov.lv)

e Gaujas Nacionalaja parka Anda Andrusaite (anda.andrusaite(@daba.gov.lv)

e Kemeru Nacionalaja parka Agnese Camane (agnese.camane@daba.gov.1v);
Linda Liepina (linda.liepina@daba.gov.1v)

e Raznas Nacionalaja parka Diana Selecka (diana.selecka@daba.gov.lv)

e Ziemelvidzemes biosferas rezervata Linda Kaulina (linda.kaulina@daba.gov.lv)

Vecaku/aizbildnu Iidzdaliba: jauno reindzeru kustibas dalibniekiem nav jamaksa par
nodarbibam. Tomer sagaidam, ka atbalstisiet nokl|tiSanu uz pasakumu norises vietam un dazkart
nodroSinasiet bérnus ar uzkodam (maizites/dzeriens) garaku nodarbibu starplaikam un bérna
apdroS$inasanu nometnés.

Kur iegiit vairak informaciju?
https.//www.tiekamiesdaba.lv/Iv/iesaisties-dabas-saglabasana/latvijas-jaunie-reindzeri

vai sazinoties ar Andu AndrusSaiti, talr.: 26433668, anda.andrusaite(@daba.gov.lv




Dabas siardoibin
ek

Registracija......... Nacionala parka/biosféras rezervata Jauno reindZeru programma.

Es, apaksa parakstijies(usies) piekritu,

ka mans bEMS(VAFAS, UZVAVAS)..............ccceoecueeiiiieeiieecee e ,

berna dZimSanas GadS .........cccueiiiiiiiiiieiie et ,

AAT . ettt ettt ————eaee et e et et ——————————————tetttea——————————————ttoo—————————_

o Piekritu, ka pasakumi, kuros piedalas bérns, var tikt fotograféti un/ vai filmé&ti un materiali var
tikt izmantoti publicitates nolukos.

Datums........ccoeeveviieniieiieieeee Paraksts (vecaku vai aizbildna.................cc.ccoveevecevecvannnne..

Dabas aizsardzibas parvalde informég, ka ieprieks minéto personas datu apstradi ta veic ar mérki nodroSinat
personas iesaisti jauno reindZeru kustiba un ar to saistito pasakumu organizés$anai un popularizéSanai.

1.
2.

Attiecigo datu parzinis ir Dabas aizsardzibas parvalde, Baznicas iela 7, Sigulda, LV 2150 Talr.: 67509545.
Attiecigo datu apstrades pamatojums izriet no 2009. gada 2. junija Ministru kabineta noteikumu Nr. 507
“Dabas aizsardzibas parvaldes nolikums” 3.17. punkta noteikta, ar kuru Dabas aizsardzibas parvalde veicina
sabiedribas (tai skaita zemes TpaSnieku) iesaistiSanu aizsargdjamo teritoriju un mikroliegumu
apsaimniekosana un sugu un biotopu aizsardziba un Jusu piekriSanas

Dabas aizsardzibas parvalde apstradas Jisu un/ vai Jisu bérna: $aja iesnieguma noraditas personas datu
kategorijas, ka arT pastavot attiecgai piekriSanai, att€lu vai balss ierakstus (foto, video vai audio formata).
Informé&jam, ka Jusu sniegtie personas dati tiks apstradi tik ilgi, cik bé&rns nems dalibu jauno reindzeru
kustiba.

Jums ir tiesibas jebkura laika versties Dabas aizsardzibas parvalde ar luigumu labot, dz&st vai ierobezot
apstradi attieciba uz Jusu personas datiem, ka arT atsaukt doto piekriSanu datu apstradei. Tapat Jums ir
tiesibas iesniegt stidzibu Datu valsts inspekcija, ja uzskatat, ka Dabas aizsardzibas parvalde ir parkapusi
Jusu personas datu aizsardzibas nosacijumus. Papildus informaciju par personas datu apstradi Dabas
aizsardzibas parvaldg Jus varat iegiit Dabas aizsardzibas parvaldes interneta majas lapa sadala — Personas
datu apstrade, ka ar sazinoties ar Dabas aizsardzibas parvaldes personas datu aizsardzibas specialistu e-
pasta veida: datu.aizsardziba@daba.gov.lv.

JUsu iesniegti dati netiks nodoti treSajam personam, ja vien to nodoSanas nepiecieSamibu neradis spéka
esoSie normativie akti, uz kuru pamata Dabas aizsardzibas parvalde biis sanémusi pieprasijumu izsniegt
Juisu iesniegtos personas datus.




Dabas aizsardzibas parvalde

APLIECIBA

Nr.00/0000

................... Nacionala parka jauna reindzere/rs

Vards Uzvards

Ir apguvis/-usi Dabas aizsardzibas parvaldes
Jauno reindzeru programmu:

daliba Latvijas, vietéjos/regionalos jauno reindZeru pasakumos;
dabas pétijums; pétijuma prezentacija;
dabas saglabasanas talkas — labie darbi daba;
lidera prasmes/aktivitates vadiSana

Dabas aizsardzibas parvaldes
Komunikacijas un dabas izglitibas
departamenta direktore: [ /

Latvijas Jauno reindzeru
programmas koordinatore: T . . /

...................... Nacionala parka
Jauno reindZeru vaditaja: N /

202_. gada _. ménesis
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